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Het effect van de incidentele baten en lasten op het resultaat is als volgt:

Omschrijving Bedrag

Resultaat na bestemming 1.632.000

Incidentele baten en lasten met invloed op het resultaat (Zie voor een nadere specificatie het overzicht van
Incidentele baten en lasten) 1.681.000

Resultaat na bestemming exclusief incidentele mutaties -49.000

Structurele toevoegingen en onttrekkingen aan reserves

Een overzicht van structurele toevoegingen en onttrekkingen luidt als volgt:

Programma Reserve toevoeging onttrekking Toelichting

Sport en cultuur Res gemeenschapshuis D'oord 22.512 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur
reserve vernieuwbouw 't
Cromwiel/culturele zaal 45.059 dekking kapitaallast investering

Financiering Reserve huisvesting 211.129 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur Res herinrichting bibliotheek 11.911 dekking kapitaallast investering

Beheer openbare ruimte Res.JOP Nieuw-Vossemeer 7.124 dekking kapitaallast investering

Beheer openbare ruimte
Baggerfonds

50.000
dekking toekomstige kosten opruimen
baggerslib

Financiering
Res.ICT investeringen
informatieplan 2009/2010 46.376 dekking kapitaallast investering website

Sport en cultuur
Res.sportpark Noordlangeweg
Dinteloord 139.597 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur
Res.div. kredieten
investeringstaat 2009 10.200

dekking kapitaallst renovatie tennispark
NV

Financiering
Res.div. kredieten
investeringstaat 2009 17.286

dekking kapitaallast vervanging rollend
materieel

Dienstverlening
Res. Investeringen I&A 2012

8.800
dekking kapitaallast vervanging
website

Bestuur en Veiligheid Res. Investeringen I&A 2012 48.301 dekking kapitaallast Mit-office

Bestuur en Veiligheid
Res. Investeringen I&A 2013

12.900
dekking kapitaallast diverse
investeringen I&A

Sport en cultuur
Res.kunstgrasveld vv
Steenbergen 27.284 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur
Huisvesting consultatiebureau
Steenbergen 2.678 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur Kunstgrasveld vv NVS 24.372 dekking kapitaallast investering

Sport en cultuur Kunstgrasveld sc Kruisland 26.901 dekking kapitaallast investering

Financiering
Res. Investeringen I&A 2015

26.913
dekking kap.last schijvenkabinet,
belastingpakket, 2 servers
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Programma Reserve toevoeging onttrekking Toelichting

Investering
Renovatie jachthaven/
havenkantoor 69.299

dekking kapitaallast investering Onttr.
Jaarlstn. 2018

WMO&Jeugd Res. Renovatie Vraagwijzer 10.077 dekking kapitaallast investering

Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is
van toepassing op de gemeente Steenbergen. Het voor de gemeente Steenbergen toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2018 € 189.000,- zijnde het van toepassing zijnde algemeen
bezoldigingsmaximum.

1. Bezoldiging topfunctionarissen
1a. Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking
en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de
functievervulling 

Bedragen x € 1 Dhr. MJ.P. de Jongh RA MW. Drs. E.P.M. van der Meer

Functiegegevens Gemeentesecretaris/
algemeen directeur

griffier

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 104.121 82.686

Beloningen betaalbaar op termijn 16.905 12.172

subtotaal 121.026 94.858

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 189.000 189.000

/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag N.v.t. N.v.t.

Totale bezoldiging 121.026 94.858

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2017

Bedragen x € 1 Dhr. M.J.P. de Jongh RA Mw. Drs. E.P.M. van der Meer

Functiegegevens Gemeentesecretaris/
algemeen directeur

griffier

Aanvang en einde functievervulling in 2017 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja


