De politie is zichtbaar in onze gemeente. Initiatieven zoals de buurtpreventieteams worden
ondersteund. Inzetten van hulpmiddelen om criminaliteit terug te dringen of op te sporen moet
incidenteel mogelijk zijn. Cameratoezicht is daar een voorbeeld van.

Drugsgebruik en criminaliteit gaan vaak samen. De handel kweek en gebruik van drugs moet in
onze gemeente stevig aangepakt worden. Dit geldt ook voor de regelmatige vernielingen die in onze
gemeente plaatsvinden.

Wat willen we bereiken?

Bestuur

* Van gemeente naar gemeenschap. Overheid, ondernemers en inwoners in de gemeente
Steenbergen voelen ieder de verantwoordelijkheid om samen de gemeenschap Steenbergen
vorm te geven. Daarbij staan ze open voor elkaars meningen en betrekken elkaar bij plannen en
ontwikkelingen, waarbij de gemeente een faciliterende rol heeft.

» Bewoners en ondernemers in de gemeente Steenbergen zien het gemeentebestuur en de
gemeentelijke organisatie als een betrouwbare en transparante partner

» Een zelfstandige gemeente blijven die gestructureerd regionaal samenwerkt

» Steenbergen is een plaats waar het goed wonen, werken en recreéren is

Veiligheid

* In de gemeente Steenbergen is het veilig en voelt iedereen zich veilig

* Gemeente, politie/justitie en bewoners zien veiligheid als een gemeenschappelijke
verantwoordelijkheid

Bestuurlijke kaders

* Reglement van orde voor de vergaderingen van de gemeenteraad
» Reglement van orde voor de vergaderingen van het college

» Spelregels voor de beeldvormende en opiniérende vergaderingen
» Organisatieverordening

* Inspraakverordening

* Verordening klachtrecht

* Verordening behandeling bezwaarschriften

» Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning

* Verordening Burgerinitiatief

» Verordening op het referendum

* Verordening rekenkamercommissie

* Verordening onderzoeken doelmatigheid en doeltreffendheid

« Controleverordening

» Coalitieakkoord / raadsprogramma 2014-2018

* Integraal handhavingsbeleid en uitvoeringsprogramma

* Regionaal Plan Crisismanagement 2012-2016

* Integraal Veiligheidsbeleid 2012-2016
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Wat hebben we gedaan

Voortgang beleidsagenda

Programma bestuur en veiligheid Portefeuillehouder Voortgang

Jaarlijks wordt (na behoefte) een beeldvormend
overleg tussen het college en de dorpsraden
georganiseerd

Jaarlijks onderwerpen voorstellen die beeldvormend
worden behandeld door de gemeenteraad

Het organiseren van een laagdrempelige toegang
tot collegeleden

Actieve promotie van Steenbergen o.a. door
middel van een promotiefilm in combinatie met
identiteitsproject

Opzetten van voorlichtingsprogramma'’s “veiligheid”
op scholen

Op basis van behoefte overleg met dorpsraden,
toezichthouders, deskundigen en politie
over het thema veiligheid

Opleiden en trainen regionale
rampenteams,actualiseren rampenteams en
regionale samenwerking rampenteams

Uitwerking toekomstvisie De Heen
Handhaving Sunclasspark

Nader onderzoek Sunclasspark
Handhavingsbeleidsplan 2016-2020

Samenwerking bedrijfsvoering, besluitvorming wel/
niet oprichten GR

Ontwikkelingen kerncentrale Doel (motie januari
2016)

Aanbieden gezonde frisdrank bij oordeelvormende
+besluitvormende vergaderingen gemeenteraad
(motie februari 2016)

Jaarverslag handhaving
Uitvoeringsprogramma handhaving
Pilot oprichting brede boa-pool

Plan van aanpak opvang vluchtelingen en
statushouders incl.bijpouwen tenminste 100 sociale
huurwoningen (motie 2 d.d. 25 november 2015)

Verordening Vergunning, Toezicht en Handhaving
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Van Geel

continu proces

continu proces

naar 2018

gereed
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